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เรื่อง   แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม “ชมรม ศรีธาตุองค์กรคุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน”                         
ของโรงพยาบาลศรีธาตุ 

……………………………………………………………………………………….. 
 

 ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดท าแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ
ทุกหน่วยงานและกระทรวงสาธารณสุข จัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ระยะที่ 2(พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น  
 ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมโรงพยาบาลศรีธาตุเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมี
ประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม“ชมรม ศรีธาตุองค์กรคุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน”ของ
โรงพยาบาลศรีธาตุ โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบ 
๑.๑ นายปิยวัตร ตุงคโสภา  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีธาตุ  ประธานกรรมการ 
๑.๒ นางสาวสุภาวดี วิไชยวงศ์ เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส   รองประธาน 
๑.๓ นายพงษ์พันธ์ ท ามา  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  คณะท างาน 
๑.๔ นางสุวรรณา ร่มวาปี  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ  คณะท างาน 
๑.๕ นางรัดดาวรรณ วิชาฤทธิ์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  คณะท างาน 
๑.๖ นางวัชรินทร์ หอมอ้ม  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  คณะท างาน 
๑.๗ นายจิรโชค วรเมธากรณ์ เภสัชกรช านาญการพิเศษ   คณะท างาน 
๑.๘ นางสาวพรสมัย พินิจมนตรี นักกายภาพบ าบัดช านาญการ  คณะท างาน 
๑.๙ นางนันทินี เหลืองอร่าม แพทย์แผนไทยช านาญการ  คณะท างาน 
๑.๙ นายนัฐพล สีแดง  นักโภชนาการปฏิบัติการ   คณะท างาน 
๑.๑๐ นายชัชตะวัน อินนารมย์ ทันตแพทย์ปฏิบัติการ   คณะท างาน 
๑.๑๑ นางสาวนรินทร์ แสนสิงห์ เจ้าพนักงานธุรการ   คณะท างาน 
๑.๑๒ นางสาวสุวลักษณ์ ไพศาล เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  คณะท างาน 
๑.๑๓ นางสาวสมบุญ ธนบดีวิวัฒน์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ คณะท างานและเลขานุการ 
๑.๑๔ นางสาวพิกุลทอง ภูขาว พยาบาลวิชาชีพ        คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑.๑๕ นางสาวโสภิต จวบลอย นักวิเคาะห์นโยบายและแผน    คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
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๒. หน้าที่และอ านาจ.../ 

   ๒.  หน้าที่และอ านาจ 
  2.1 ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมใน

หน่วยงานกับเป้าหมายการด าเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

  2.2 จัดท าเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลศรีธาตุ และด าเนินการ
ขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมโรงพยาบาล
ศรีธาตุ ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน    

     2.3  ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ก าหนด 

  2.4 ด าเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่ก าหนด 

  2.5 ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย  
 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

      

สั่ง ณ วันที่  ๑๔   เดือน พฤศจิกายน   พ.ศ.  256๖ 
 

    
 (นายปิยวัตร  ตุงคโสภา) 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีธาตุ 
 

 

  

 


